DIALOGUEON DIVERSITY

Thirty Years of Service to America’s Diverse Communities

2023 Simposio de Cuidados de Salud
Prioridades sociales fundamentales de la atencion médica
moderna: Una em

jueves, 15 de junio de 2023, 10am a 4pm,
Recepcion y Premios-- 4pm — 6pm
UNIDOSUS -- Raul Yzaguirre Bldg.
1126 Sixteenth St., NW, Washington, D.C.
Registration: www.dialogueondversity.org

Temas

Una Existencia Social — Deberes de Cuidado de la Salud. . . de padres? del Sistema Educativo?
Tecnologia médica contemporanea en comunidades menos desarrolladas.

Desafios especiales de salud: obesidad, cancer, edad avanzada, salud cardiaca, VIH y
enfermedades infecciosas

Los deberes de una legislatura justa: los deberes de una sociedad ideal para garantizar un
entorno propicio para la salud. El ACA y los Avances de su Futuro.

Investigacion médica: ¢una prioridad nacional? Colaboracion internacional en investigacion,
intercambio cientifico entre paises. ¢Caos de salud en regiones desatendidas de los EE. UU.? édel
mundo?

Tareas de una Sociedad Madura -- Salud Mental, Salud Reproductiva, "Trans" en una
Sociedad Justa.

Remedios utiles en una sociedad liberal. Adelante - la forma de la atencién médica - ¢hacia
donde desde aqui? Voces de los medios: iiEducacion para la Salud y las Habilidades!! Formacion
profesional y atencion de la salud en las Américas

> Historia de la Mujer: Cuidado de la Salud -- Su Papel Continuo en la Historia de la Mujer.
Salud Siglo XXI -- Un capitulo en la historia de la mujer
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RSVP: www.dialogueondiversity.org or dialog.div@prodigy.net
Tel: 703-631-0650, 202-441-5323

OFFICE: 1629 K STREET, N.W., SUITE 300 WASHINGTON D.C. 20006 TEL.703-631-0650, FAX:703-631-0617 E-MAIL: DIALOG.DIV(@PRODIGY.NET

WWW.DIALOGUEONDIVERSITY.ORG DIALOGUE ON DIVERSITY IS A §501(c)(3) ORGANIZATION. CONTRIBUTIONS MAY BE TAX-DEDUCTIBLE.
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